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Diretrizes Sirtec

Negocio
Fazer obras e servigos para transmissao,
distribuicao e uso de energia.

Missao
Contribuir para o bem-estar e o
desenvolvimento da humanidade.

Valores

Verdade: Ter e merecer confianga
Qualidade: Fazer certo
Seguranca: Primeiro a vida
Resultado: Fazer mais com menos
Evolucao: Inovar e gerar valor

Visao

Liderar os mercados em que atua,
sendo uma das melhores empresas
para se trabalhar e fazer negocios.

Politica Integrada da
Qualidade, Seguranca,
Saude e Meio Ambiente

Salde e Segu
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Estrutura e Fungdes do SGI
Objetivos e Metas Ambientais

Janeiro, 2020.
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Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro

Dezembro
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PROGRAMA DE TREINAMENTOS: PENSE NO MEIO AMBIENTE SIRTEC- 2020

Objetivos e Metas Ambientais / Estrutura do Sistema de Gestdo
Manejo de vegetacao: licenciamento ambiental, procedimentos
Consumo Consciente de dgua

Consumo Consciente de energia

Gestao de Residuos

Mensagem especial dia do meio ambiente

Requisitos Legais

KPA/COA/PREQ (realizagdo de simulado)

Aspectos e Impactos Ambientais: agua, energia, pneus, combustiveis, GEE, amianto
Gestao de Produtos Quimicos

Né&o-conformidade, acdo corretiva e acdo preventiva, Auditoria Interna
Gestdo de GEE/ Gestdo de Amianto

Elaboracdo do cronograma: dezembro de 2019

Responsavel pela elaboracdo: engenheira de seguranca do trabalho

31/12/2019
31/01/2020
28/02/2020
31/03/2020
30/04/2020
31/05/2020
30/06/2020
31/07/2020
30/08/2020
30/09/2020
31/10/2020
30/11/2020
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Estrutura e atribuicdes do SGI

Qual a sua funcao no SGI e no SGAS?
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Estrutura do SGI

VIGENCIA: 15/09/2016

VERSAQ: 01

Diretor

COMUNICAGAO

CODIGO: PR-SGI-005

Gerente de Operacao

ALMOXARIFADO

Coordenagdo do SESMT

EQUIPE DE LIMPEZA

%
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Engenheiro de Seguranca

Técnicos de Segurancga do
Trabalho

Coordenadores

Colaboradores
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« DIRETOR: Disponibilizar recursos essenciais para estabelecer, implementar, manter e melhorar o SGI; aprovar

acoes e documentos do SGI.

« GERENTE DE OPERACAO: Coordenar a equipe envolvida no processo. Ser o canal de comunicacdo operacional
entre diretoria e consultoria ambiental e coordenadores, participa da aprovacdao de acbes e documentos,

identificar necessidades/oportunidades de melhorias; fornecer suporte aos coordenadores e SGI.

« COORDENACAO DO SESMT: Elaborar procedimentos, verificar o atendimento a legislacdo vigente, atuar em

todas as unidades, auxiliando na verificacdo dos cumprimentos dos itens do SGl.

« ENGENHEIRO DE SEGURANCA: Auxiliar na elaboracao de documentos referentes ao SGl, dar suporte a
coordenadores e técnicos, verificar necessidades/oportunidades de melhorias, colaborar na implementacao dos
itens do SGl.
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« TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO (TSTs): atuar na implementacdo, acompanhamento e cumprimento
das atividades previstas nos sistemas de gestao, identificando necessidades/oportunidades de melhorias; fornecer

suporte aos colaboradores.

« COORDENADORES DAS UNIDADES: atuar em sua unidade, verificando cumprimentos dos itens do SGI e
fornecendo condicdes de aplicacao.

« COMUNICACAO: Divulgar SGlI.
« ALMOXARIFADO: Fornecer os insumos necessarios a manutencao do SGl.

« EQUIPE DE LIMPEZA: Manter os locais de trabalhos limpos e adequados a utilizacao, seguindo procedimentos do
SGl.

« TODOS OS COLABORADORES: Participar de treinamentos do SGI, aplicar os conhecimentos em suas atividades.



é nossa IDENTIDADE Eg @ ‘ »’Siftec

Objetivos e metas ambientais

Objetivo:  Aumentar a  produtividades dos  processos,  reduzindo
proporcionalmente o consumo de recursos naturais e combustiveis fosseis.

Os indicadores sao monitorados mensalmente durante Reuniao de
Gerenciamento de Meio Ambiente e Seguranca.

As metas sao revisadas anualmente.
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OBJETIVOS E METAS DA AREA AMBIENTAL - 2020

ROTINAS MENSAIS 100% das inspegoes realizadas Mensal (até o dia 25 de cada més) Coordenador da unidade

e Inspecdo Unidade Coordenador/ Supervisor: uma inspegdo por més.

e Inspecdo KPA: uma inspegdo por més.
e Mov. residuos perigosos: um levantamento por més.
e PMAS: 90% funcionarios treinados por més. (prazo: até o dia 30 de cada més)
e COA: minimo de um por unidade por més.
e Comunicaces Int/ext.: uma planilha por més.
e Relatério NC: minimo de um por més.
ROTINAS TRIMESTRAIS 100% das equipes Trimestral Coordenador da unidade

e Inspecdo Ambiental das Equipes: 100% equipes inspecionadas

e Fumaca preta: 100% equipes dos veiculos inspecionados através do Programa Despoluir
ROTINAS ANUAIS 100% das inspegdes realizadas Anual (até 31/01/2020) Coordenador da unidade

e Inventario de produtos quimicos

¢ Investigagdo de passivo ambiental
¢ Inventario de amianto
e Inventario GEE

e Planilha de residuos reciclaveis

Monitoramento de agua e energia  Controle de consumo Diario Coordenador da unidade
Consumo de agua Tendéncia positiva Mensal Coordenador da unidade
Consumo de energia Tendéncia positiva Mensal Coordenador da unidade
Consumo de Impressdes 25 impressées por colaborador Quinzenal Coordenador da unidade
Consumo de Combustiveis 6,81 litros/hora Mensal Coordenador da unidade
Recapagem de pneus 80% recapados Mensal Coordenador da unidade
Emissdes GEE Tendéncia positiva Mensal Coordenador da unidade
Fumaca preta 100% dos veiculos Trimestral Coordenador da unidade
PMAS 90% de funcionérios treinados Mensal Coordenador da unidade

Legislagado 100% atendimento a legislacdo vigente Mensal Sistema
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