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DIRETRIZES

NEGOCIO

MISSAO

VALORES

VISAO

Fazer obras e servigos para transmissao,
distribuicdo e uso de energia.

Contribuir para o bem-estar e o
desenvolvimento da humanidade.

VERDADE - Ter e merecer confianca
QUALIDADE - Fazer certo
SEGURANCA - Primeiro a vida
RESULTADO - Fazer mais com menos
EVOLUCAO - Inovar e gerar Valor

Liderar os mercados em que atua, sendo uma das

melhores empresas para se trabalhar e fazer negécios.

POLITICA INTEGRADA DA QUALIDADE,
SEGURANCA, SAUDE E MEIO AMBIENTE

Qualidade n=p

Saude

e '=p

Seguranca

Meio

Ambiente "

Melhoria |
Continua

Fazer certo.

Promover um ambiente de trabalho

seguro e saudavel onde todos priorizem a
vida, com compromisso de eliminar perigos
e reduzir os riscos de S50, envolvendo

os trabalhadores através da sua consulta

e participacao neste processo.

Contribuir com a reducao
do impacto ambiental
gerado pelas atividades
da Sirtec.

Melhorar continuamente

o SGI atendendo as
necessidades e expectativas
das partes interessadas
pertinentes.
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PDCA

A metodologia de execucdo do Sistema de Gestdo Ambiental Sirtec (SGAS), seque requisitos
da norma ISO 14001: o ciclo Planejar, Executar, Verificar e Agir (PDCA: Plan, Do, Check,
Action). Onde na Verificacao (check) consta o item: REQUISITOS LEGAIS.

Planejar (plan): estabelecer objetives

-Aglr -F‘lan&_]ar £ Processos Necessanos para atingir os
(Action) (Plan) resultados com base na politica da
organizacdo;
Executar (do): implementar o que foi
planejado;
Verificar {check): monitorar e n'lr-.-dir: 05

processos em conformidade com a politica
induindo objetivos, metas, requisitos
legais e compromissos assumidos pela
organizacao;

rlI1-EE para mﬂlhumr continuamente

Do o desempenho do sistema de gestdo
(Do) podendo atuar sobre o planejamento e,

«\arificar /" sExecutar

(Check)
em consequéncia, sobre outros passos do

- //(f
e F J ciclo.




HSittec
Requisitos Legais
Procedimento SGAS 013

« Portanto, o Procedimento operacional do Sistema de Gestdao Ambiental Sirtec,
tem por objetivo controlar e acompanhar a legislacdo que se aplica a empresa
para que seus requisitos (obrigacdes) sejam cumpridos.

CONAMA ANTT
1S014.001 'INMEI'RO

« Aléem do SGAS, com foco na questdo ambiental, ha no Sistema de Gestao
Integrado — SGI ha também o acompanhamento dos requisitos legais.

Simplificando:
« REQUISITOS LEGAIS = LEIS, por exemplo: devemos seguir lei de transito.
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O que é verificado?

A lista completa encontra-se na pasta ambiental e/ou com técnico de sua unidade/sede.

Origem Requisito Disposicdo/ Ementa

1 Federal Lei 6938/81 Recursos naturais Dispde sobre a Politica Nacional de Meio Ambiente

E/PA

(Evidéncias/Plano de Acdo) Aspecto ou

Area S = Atende (Evidéncias) Impacto

N = Ndo atende Amb.iental
(N2 da NC ou do plano de relacionado

acdo)

Obrigacdes a serem atendidas

Aplicavel

5 - Ha acompanhamento dos indicadores de

. B N Recursos Naturais
consuma de energia, agua e impressdes

Incentivar medidas de racionalizacdo e economia de recursos naturais Todas




Exemplos de legislacdo analisada

 Verifica-se Normas Regulamentadoras, Resolu¢cdes Consema/CONAMA/IBAMA, legislacao municipal, estadual,

federal, quando aplicavel.

E/PA
Evidéndias/Plano de Acdo
Area S=Atende (Evidéncias)

Aspecto ou Impacto
Ambiental
relacionado

Ori Requisit Disposigéo/ Ement: Obrigagbes tendid
rigem equisito ISpOSIgHD/ enta MNgacoes a serem atendidas ﬁpli[ié\f{'l
N = Nao atende

(N2 da NC ou do plano de acdo)

5-08, Manuais, Treinamentas, APR, AR, EPIs,

0 Federal NR10 Sequranga doTrabalho | SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE Todos 0s itens relativos da NR Empresa ERCs et Sepuranca do Trabalho

16 Federal NRS Seguranca do Trabalho  |Comissdo Interna de Prevengao de Adidentes de Trabalho - CIPA Constituir CIPA, manter documentos relativos Empresa § - Constituigdo CIPA Seguranga do Trabalho
T T COTTPETE qU SETVI U CSPECaNZa Uy T CIgEnTarTd Us SEgUraned e enT
Medicina do Trabalho - SESMT, ou a Comisséio Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA, nas empresas desobrigadas de manter o SESMT,
recomendar ao empregadar o EPl adequado ao risco existente em
determinada atividade.

6.5.1 Nas empresas desobrigadas de constituir CIPA, cabe ao designada,
mediante orientagdo de profissional tecnicamente habilitado, recomendar
o EPI adequado & protegéo do trabalhador.

6.6 Cabe o empregador
17 Federal NR6 Seguranga do Trabalho Equipamentos de Protegdo Individual Empresa §- Fichas de entrega de EPIs, treinamentos Seguranga do Trabalho
£.6.1 Cabe ao empregador quanto ao EPI :

a)  adquirir o adeguado ao risco de cada atividade; (206.005-1 /13)
b)  exigir seu uso; (206.006-0 /13)
¢} fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo drgdo nacional
competente em matéria de seguranga e saiide no trabalho; (206.007-8/13)
d)  orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
conservagao; (206.008-6 /13)
g)  substituirimediatamente, quando danificado ou extraviada;
(206.009-4 [I3)
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