OBSERVACOES *

* Atividades sem contato com materiais perfurantes e sem risco de queda, como por
exemplo, manutencao de impressora ou de telefones, ndo ha necessidade de uso
obrigatério de EPI, exceto em casos nos quais o TST, Brigadista ou Cipeiro do local
solicitem o uso.

* O TST, Brigadista ou Cipeiro definem eventuais EPI's adicionais necessarios para a
realizacdo daatividade.

* OTST, Brigadista ou Cipeiro devem orientar os terceiros quanto ao uso, riscos e demais
informacdes relacionadas a sequranca paraarealizacdo da atividade.

* Apds repassadas as informacodes e assegurada a disponibilidade dos EPI's necessarios o
TST, Brigadista ou Cipeiro providencia o registro de integracao de terceiros.

* A realizacao das orientacdes sao obrigatdrias para o terceiro quando:

- For realizar o servico pela primeira vez;

- A integracao do servico a ser executado tiver vencido o prazo de 12 meses.

Autorizacao de Uso de Imagem: Caso o terceiro registre sua imagem em nome da
Sirtec, é obrigatério assinar oTermo de Uso de Imagem e entregarao RH.

Brigada de Emergéncia Identificagao:
Em caso de sinistro (incéndio e/ou explosao), vocé ouvird um PONTO DE ENCONTRO
alarme ou apito. Nao se assuste! Calmamente, caminhe até o (( ng" ))

Ponto de Encontro no patio da Unidade e siga as instrucdes dos Brigada de Emergéncia
Brigadistas e/ouTST.

Sictec <w verde

+ Nao descarteresiduos no solo.Use corretamente as lixeiras da coleta seletiva;

« Os produtos quimicos usados devem ter FISPQ eidentificacdo derisco; g
- ASirtectrabalha deforma sustentavel. Contribua com o SGAS; g %;
« Preserve afloraefauna.Tenharesponsabilidade ambiental;

+Manejo de vegetacao: Deve ser seguido os requisitos ambientais de cadalocal
erespeitarodescarte adequado dos residuos de poda.

ORIENTACOES | A Sirtec seguira as determinagdes dos Decretos de cada localidade
E PROTOCOLO | ondeatuamos.Informe-se sobre o Decreto na Prefeitura Municipal
DE COMBATE |da sua cidade e procure o Técnico em Seguranca do Trabalho da
A COVID-19 |Unidade paramaioresesclarecimentos einformacdes.

COMO PREVENIR O CONTAGIO:

« Evitar cumprimentar com aperto de maos ou abraco;

- Evitaraglomeracdes e sair de casa ao apresentar sintomas gripais;
« Mantenha osambientes bem ventilados;

« Nao compartilhe objetos pessoais;

- Tossirou espirrarlevando o rosto a parte interna do cotovelo.

CARTILHA DE
APRESENTACAO
AOS TERCEIROS
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Seja bem-vindo(a) a
Sirtec Sistemas Elétricos

Pensando em sua seguranga, seguem algumas orientagoes
e informagdes para que vocé conhe¢a nossa empresa:

Nos da Sirtec, prestamos servicos para realizacao de obras, manutencdes e servicos
técnicos comerciais para distribuicdo e uso de energia elétrica e estamos
comprometidos em relacao ao Sistema de Gestao Integrado, focandoem:

Qualidade usp Fazer certo.

Promover um ambiente de trabalho
Saude seguro e saudavel onde todos priorizem a
e ||» vida, com compromisso de eliminar perigos
s e reduzir os riscos de SSO, envolvendo
eg uranca os trabalhadores através da sua consulta
e participagdo neste processo.

As liderancas sao
responsaveis por
comunicar e
implementar esta
Politica em todas

as operacoes.

Contribuir com a reducéo do
Meio | IrSIhTeres

Ambiente “’ comprometimento na protegdo

do meio ambiente, incluindo a

prevencéo da poluicao.
Melhorar continuamente
o SGI atendendo as
necessidades e expectativas
das partes interessadas
pertinentes.

Melhoria |,
Continua

A Sirtec possui colaboradores formados e treinados para prevenir acidentes e
realizar atendimento em situacdes de emergéncia:

Técnico em Seguranca do Trabalho - TST: Responsavel pela seguranca em
qualquerlocal e atividade.

CIPA: Responsavel pela prevencao de acidentes e doencas relacionadas no
trabalho através de acbes, campanhas, orientacdes e atividades de seguranca.
Brigada de Emergéncia: Responsavel por realizar atendimento em situacoes
de emergéncia e nos cendrios de combate ao principio de incéndio,
emergéncias médicas, derramamento de produto quimico e evacuagao do
local. Todos os Brigadistas possuem identificacao.

DIRETRIZES

MISSAO I
NEGOCIO ‘
VALORES |
VISAO I

Contribuir para o bem-estar e o
desenvolvimento da humanidade.

Fazer obras e servicos para transmissao,
distribuicdo e uso de energia.

VERDADE - para ter e merecer confianca.

QUALIDADE - para fazer o que precisa ser feito, da forma certa, sempre.

SEGURANCGA - é sempre condicao primeira e obrigatéria para quem
quer estar e permanecer na empresa.

EVOLUCAO - ¢inovar para adequar as praticas as necessidades.
RESULTADO - é fazer mais com menos.

Liderar os mercados em que atua, sendo uma das
melhores empresas para se trabalhar e fazer negdcios.

Orientagoes de Seguranga para trabalhar nas
dependéncias da Sirtec Sistemas Elétricos:

Tipo de dependéncia

Estaleiro de postes

EPI's obrigatérios EPI's adicionais (quando aplicavel)
+ Capacete « Luva de vaqueta
« Botina

A . « Luva de raspa
«» Oculos de protecao

Area Administrativa

- Capacete

« Botina

+ Oculos de protecdo
« Luva de vaqueta
«Luva deraspa

« Luva Isolante BT

» Mascara

Ver observacdes *

Patio

- Capacete
- Botina
« Oculos de protecao

« Luva de vaqueta
« Luva de raspa

Almoxarifados

« Capacete
+Botina
+ Oculos de protecao

« Luva de vaqueta
«Luva deraspa

Obra Execucéo de
atividade das equipes

- Capacete
+Botina
+ Oculos de protecdo

« Luva de vaqueta
« Luva de raspa




