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IPAR e Direito de Recusa: 

Segurança e Conscientização no 

Ambiente de Trabalho

Segurança é um direito e uma responsabilidade de todos.
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Por que falar sobre IPAR e Direito de Recusa?

A segurança no trabalho é essencial para prevenir 

acidentes e garantir o bem-estar dos colaboradores.

O IPAR ajuda a identificar riscos e prevenir incidentes.

O Direito de Recusa é um mecanismo legal que protege o 

colaborador em situações de risco.

Você sabe como identificar riscos e se proteger?
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Identificação de Perigos e Análise de Riscos (IPAR)

Definição

É a planilha de identificação de 

perigos e análise de riscos das 

atividades realizadas, tanto das 

equipes de campo como de apoio.

Objetivo

Permitir que o colaborador 

consulte os riscos aos quais está 

exposto e as medidas de controle 

necessárias.

Como acessar

Disponível no "Acesso Restrito" e 

no "Júpter".

A IPAR é sua aliada na prevenção de acidentes.
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Sua Participação é Fundamental!

Identificar Riscos

Sempre que identificar um 

risco não mapeado na IPAR, 

comunique imediatamente ao 

SESMT.

Contribuir

Sua contribuição ajuda a 

garantir a segurança de todos.

Segurança é responsabilidade de todos.
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Direito de Recusa: 

Protegendo o Colaborador

1 Definição

Ferramenta de segurança que permite ao trabalhador interromper uma atividade por 

considerar que há risco grave e iminente.

2 Base legal

NR-01, item 1.4.3

3 Como proceder

Comunicar ao supervisor ou chefia imediata.

Preencher o formulário no site da Sirtec (www.sirtec.com.br) ou usar o QRCODE 

disponível nos veículos.

Sua segurança vem em primeiro lugar.

http://www.sirtec.com.br/
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Situações para Exercer o Direito de Recusa

1 Atividade sem 

treinamento 

adequado.

2 Falta de 

procedimento 

descrito.

3 Ausência de 

medidas de controle 

para riscos 

identificados.

4 Falta de EPIs ou EPCs necessários. 5 Condições físicas ou mentais 

inadequadas.

Não arrisque sua segurança.
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Por que Adotar Essas Práticas?

1

Ambiente Seguro

Promove um ambiente de trabalho mais seguro e produtivo.

2

Redução de Riscos

Reduz acidentes e doenças ocupacionais.

3

Proteção Legal

Garante o cumprimento de normas e a proteção legal 

dos colaboradores.

Segurança é um valor inegociável.
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Faça a Diferença!

Consulte a IPAR
Consulte a IPAR antes de iniciar suas atividades.

Exerça seu Direito
Exercite seu Direito de Recusa sempre que necessário.

Comunique Riscos
Comunique riscos e contribua para um ambiente mais seguro.

Juntos, podemos construir um ambiente de trabalho mais seguro.



sirtec.com.br

Promovendo um ambiente seguro e 
protegendo a saúde de todos os 

colaboradores.

Segurança é um direito e uma responsabilidade de todos.
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